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WE HAVE THE POWER TO BUILD HEALTHY COMMUNITIES FOR THE NEXT GENERATION


Informe de Equipo de Acción – Salud
Mes: 21 de noviembre de 2013		Presentado por: Bill Phelps				
Breve Resumen de la Reunión y el Trabajo del Equipo de Acción (200 palabras o menos)
Incluya lo más destacado/logros o retos. 
Evento de Inscripción/Integración de los Residentes y Jóvenes: Fijamos las fechas para nuestros eventos comunitarios con un enfoque en la divulgación e inscripción en ACA/ “Obamacare”.  El equipo se deicidio por los siguientes horarios y fechas:
· Greenfield: Escuela Primaria Fairview el 14 de enero de 2014 de 4:30 a 6:30 pm
· Lamont: Centro David Head el 28 de enero de 2014 de 4:30 a 6:30 pm
· Arvin: Salón de Veteranos de Arvin el 11 de febrero de 2014 de 4:30 a 6:30 pm

En el evento de Greenfield, asistimos a 14 familias que equivalieron a 39 individuos. En el evento de Lamont, asistimos a 15 familias que equivalieron a 60 individuos y también creamos una lista de seis familias que tenían preguntas que requieren hacer un seguimiento.

Actualización sobre Difusión e Inscripción de ACA: Jan Hefner informó que hay 18 Entidades de Inscripción Certificadas en el Condado de Kern y que 160 CECs están en varios estados de finalizar la capacitación para recibir la certificación. Dignity ya ha contratado a dos CECs y tienen previsto contratar un tercero a mediados de diciembre. El Coordinador de Alcance Comunitario para la subvención para difusión e inscripción en ACA empezaba el 9/12/13. Garden Pathways se encuentra en  el proceso de contratar a tres CECs y KMC contratara a cuatro empleados de ayuda extra como  CECs, lo que equivale a lo equivalente a 3 puestos de tiempo completo.

Informe de Actualización sobre Practicante: Aun no hemos hecho nada con respecto al practicante. Ben Keller de la preparatoria Arvin High indicó que si uno de sus estudiantes puede ser un practicante, el estaría dispuesto a server como mentor.

Informe de Actualización del EJE: Ángel informó al comité que la próxima Reunión de la Mesa Central se llevará a cabo en el Salón de Veteranos de Arvin el 6/2/13.

El Equipo de Acción de Salud también se reunión el 12/12/13, 19/12/13 y el  6/1/14 para finalizar los planes para los eventos de inscripción.

	Resultado de 2013 
	Resumen de Trabajo y Progreso 
Incluya el número total nuevo/total y detalles acerca del trabajo 

	Aumentar el número de residentes del Sur de Kern recién inscritos en un plan de seguro médico en un cinco por ciento.

	· Evento WE Connect se celebró el 18/5/13
· CSV y Dignity Health solicitaron subvenciones de inscripción federales CMS.  Desafortunadamente, ninguno recibió la subvención.
· GBLA, CSV, NHS y otras organizaciones están trabajando con  KMC para aumentar el alcance comunitario e inscripción de LIHP.
· KMC recibió una subvención de  Blue Shield para aumentar el alcance comunitario.  Se ha creado un comité y se han distribuido materiales para alcance comunitario a las agencias compañeras de trabajo.
· CSV recibió una subvención para alcance comunitario e inscripción para HRSA; contratará a 10 nuevo personal para el condado de Kern.
· Dignity recibió subvención de TCE para actividades de alcance comunitario e inscripción que se enfocan en poblaciones difíciles de inscribir.

	Disminuir el número de visitas evitables a la sala de emergencia por residentes del Sur de Kern en un cinco por ciento.


	· Hemos recibido datos de la sala de emergencia de KHS y aun estamos esperando datos similares de parte de KMC.
· CHI está trabajando con el Departamento de Salud Pública para obtener datos adicionales.
· También tenemos que ver si podemos obtener datos de Hall Ambulance.
· Esto también es un área de enfoque para la esfera de Cuidado de Salud de Llamado a la Acción del Condado de Kern.
· Nos asociaremos con el grupo de trabajo de Usuarios Frecuentes y el grupo de trabajo de Cuidado de Salud de Llamado a la Acción para abordar este asunto de forma colectiva.

	Identificar tres principales barreras a la inscripción en un seguro médico o acceso a cuidado de salud para los residentes del Sur de Kern, y desarrollar un plan para abordar las barreras.
	· Se finalizo el proyecto de encuestas a domicilio y se entregaron los resultados al equipo de acción de la salud.
· Aun nos falta revisar los datos para identificar y  clasificar las barreras para posteriormente desarrollar estrategias para abordarlas barreras.
· Kirt Emery ha analizado los datos de OSPHD para  CHI también se revisaran en lo que respecta a CCS del Sur de Kern.

	Aumentar el número de profesionales médicos en el Sur de Kern en un 20% por medio de construir una nueva clínica en Greenfield.
	· Abrió el Centro de Salud Comunitario de Greenfield el 19 de agosto de 2013.
· La Academia de Carreras de la Salud de Arvin High está trabajando con proveedores locales para acompañar a un profesional para observación de trabajo.

	Reunir y compartir información sobre las necesidades y oportunidades de atención de emergencia/urgencia del Sur de Kern.
	· Aun estamos reuniendo datos para determinar como abordar este objetivo.
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