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TENEMOS EL PODER PARA CONSTRUIR COMUNIDADES SALUDABLES PARA LA PRÓXIMA GENERACIÓN


Informe de Equipo de Acción – Educación
Mes: Abril de 2015		Presentado por: 	Karen Davis				
Breve Resumen de la Reunión y el Trabajo del Equipo de Acción (200 palabras o menos)
Incluya los puntos más destacado/logros o retos. 
La reunión se centró en las encuestas comunitarias y los comentarios/sugerencias de las diversas reuniones. El equipo analizó el posible cambio que sería beneficioso para el Plan de Acción. Las estrategias para lograr las metas propuestas también se discutieron. La ampliación de las clases universitarias y los servicios disponibles en el sur de Kern, así como los vínculos con los campus universitarios locales se señaló como una alta prioridad. Ampliación de los servicios sociales y emocionales de apoyo para los estudiantes en las escuelas, en particular los que tienen dificultades académicas o sociales y ayudar a las escuelas a apoyar de manera mejor la participación de los padres en la educación de sus hijos y preparar mejor a los padres para este papel también fueron prioridades.

Conclusiones o necesidades relacionadas con la Comunicación o la Evaluación/Aprendizaje
													
	Resultado de 2014 
	Resumen de Trabajo y Progreso
Incluya el número nuevo/total y detalles acerca de progreso de trabajo

	Quince padres del sur de Kern continúan y amplían su papel como líderes y defensores de la salud de los estudiantes al participar en los Comités de Bienestar del Distrito.
	Greenfield -3  Arvin – 5 Lamont - 10


	Treinta padres del sur de Kern participan de manera activa en la creación de una cultura escolar que fomenta la  participación y el liderazgo significativo de los padres y políticas de financiación escolar que apoyan el éxito de todos los estudiantes
	Greenfield -5, Arvin – 3, Lamont -10
Participación de LCFF 

	Veinte padres del sur de Kern, en colaboración con los distritos escolares, están creando ambientes escolares más seguros y de mayor apoyo a través de la abogacía individual y compromiso de amplio nivel.
	Lamont tiene un padres socios fuerte

	Diez escuelas en el sur de Kern han establecido modelos positivos de disciplina alternativos en colaboración con los padres.
	Greenfield – 8, Lamont – 4,  Arvin – 2


	A través de una asociación con las universidades y preparatorias locales, los caminos de los estudiantes hacia la educación superior se fortalecerá y la participación de los jóvenes del sur de Kern en la universidad se aumentará en un 20%.
	BC y CSUB colaboran con Arvin High



Por favor adjunte una copia de la hoja de firma de asistencia de la reunión.
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