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TENEMOS EL PODER PARA CONSTRUIR COMUNIDADES SALUDABLES PARA LA PRÓXIMA GENERACIÓN


Informe de Equipo de Acción – Educación
Mes: Agosto de	2015		Presentado por: 	Karen Davis				
Breve Resumen de la Reunión y el Trabajo del Equipo de Acción (200 palabras o menos)
Incluya los puntos más destacado/logros o retos. 
· Discutimos conseguir la opinión de las partes interesadas lo antes posible - Americorp lo ha terminado
· Se discutió el acceso a la preparatoria Arvin High/Distrito Preparatorias del Condado de Kern
· Otros se ha participar en el equipo de acción de la educación: Trabajadores Sociales pasantes, Santa Bárbara Business College, San Joaquín College etc.
· Se discutió el Aprendizaje Basado en el Trauma en relación con el cambio 2
· Ángel habló acerca del enlace de la encuesta para opiniones
· Presentaciones ante el Comité Directivo, 13 de agosto, 15 minutos, comienza a las 4:30
· Presentación en la Mesa Central, 27 de  agosto, 20 minutos – Reunión de Todos los Equipos de Acción en el Centro David Head a las 3. Se discutieron ideas para su presentación. 5 escenas que representan cambios con pantomima y narración.
Conclusiones o necesidades relacionadas con la Comunicación o la Evaluación/Aprendizaje
													
	Resultado de 2014
	Resumen de Trabajo y Progreso
Incluya el número nuevo/total y detalles acerca de progreso de trabajo

	Quince padres del sur de Kern continúan y amplían su papel como líderes y defensores de la salud de los estudiantes al participar en los Comités de Bienestar del Distrito.
	Se capacitaran a mas padres en Arvin

	Treinta padres del sur de Kern participan de manera activa en la creación de una cultura escolar que fomenta la  participación y el liderazgo significativo de los padres y políticas de financiación escolar que apoyan el éxito de todos los estudiantes
	Reuniones de LCFF/Bienestar Escolar

	Veinte padres del sur de Kern, en colaboración con los distritos escolares, están creando ambientes escolares más seguros y de mayor apoyo a través de la abogacía individual y compromiso de amplio nivel.
	Lamont tiene un equipo de padres socios solido 

	Diez escuelas en el sur de Kern han establecido modelos positivos de disciplina alternativos en colaboración con los padres.
	PBIS se está extendiendo en los distritos 


	A través de una asociación con las universidades y preparatorias locales, los caminos de los estudiantes hacia la educación superior se fortalecerá y la participación de los jóvenes del sur de Kern en la universidad se aumentará en un 20%.
	BC y CSUB participan con Arvin High



Favor de adjuntar una copia de la hoja de firma de asistencia de la reunión.
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